
 

Redovisning: Styrelsens arbete – 

sammanhållen redovisning  

Rapportperiod: januari–april 2026  

Denna rapport utgör styrelsens samlade redovisning av politiskt arbete och strategisk 

styrning under perioden.  

Rapporten beskriver styrelsens arbete som helhet, med fokus på politisk inriktning, 

prioriteringar, dialog och representation.  

Övergripande lägesbild  
Styrelsens arbete under perioden har präglats av hög aktivitetsnivå och omfattat ett stort antal 

sammanträden, arbetsmöten, konsultationer och externa dialoger på lokal, nationell och 

internationell nivå.  

Arbetet har särskilt fokuserat på intern styrning och planering, urfolksrätt och 

självbestämmande, rennäring och markfrågor, kultur och språk, hälsa och social hållbarhet 

samt försoningsprocessen.   

Måluppföljning  
Självbestämmande och urfolksrätt  
Genomförda aktiviteter och möten omfattar:  

• deltagande i konsultationer och dialoger med Regeringskansliet rörande EU:s arktiska 

politik, Sveriges arktiska strategi samt EU-relaterade urfolksfrågor,  

• dialogmöten med Kulturdepartementet i samband med budgetunderlag och fördjupad 

myndighetsdialog,  

• deltagande i Parlamentariska kommitténs arbete,  

• deltagande i möten och gemensamma förberedelser med övriga sameting inför FN:s 

permanenta forum för urfolk (UNPFII),  

• deltagande vid FN:s permanenta forum för urfolk i New York, inklusive anföranden, 

sidomöten och tematiska dialoger om urfolks hälsa, mark- och resursrättigheter, 

kvinnors rättigheter och uppföljning av sanningskommissioner,  

• inlämnande av skriftligt underlag till FN:s specialrapportör för urfolks rättigheter 

avseende erkännande och rättsligt skydd av urfolks marker, territorier och resurser,  

• möten med Sveriges permanenta representation i FN,  

• möten med internationella organisationer såsom FAO,  

• dialoger och möten med ambassader (bl.a. Colombia, Kanada, Kongo),  

• deltagande i Arctic Caucus inom UNFCCC samt arbete kopplat till internationellt 

urfolkssamarbete.  

 



Relaterade mål enligt målstrukturen: 

• Mål: Självbestämmande utifrån samiska värderingar  

• Delmål: Inflytande i ekonomiska, sociala och kulturella beslutsprocesser, nationellt 

och internationellt  

• Mål: Sametinget är en trovärdig och kunnig expertmyndighet  

Hållbart samiskt samhälle med bärkraftiga näringar och livskraftig renskötsel  
Genomförda aktiviteter och möten omfattar:  

• dialoger med Regeringskansliet och berörda departement om EU:s jordbrukspolitik 

(CAP) och dess konsekvenser för rennäringen,  

• deltagande i möten och seminarier om kumulativa effekter i renskötselns landskap,  

• dialoger och konsultationer kopplade till markintrång, gruvprojekt och infrastruktur,  

• deltagande i förhandlingar och dialogmöten rörande riksintressen och mark- och 

vattenfrågor,  

• möten med samebyar och rennäringsorganisationer,  

• dialogmöten om rennäringens roll i livsmedelsberedskap i Norden,  

• deltagande i nationella och regionala utvecklingsforum samt möten med 

näringsnämnd och relevanta myndigheter.  

Relaterade mål enligt målstrukturen:  

• Mål: Hållbart samiskt samhälle med bärkraftiga näringar och en livskraftig renskötsel  

• Delmål: Inflytande i samhällsplanering och regional utveckling  

• Delmål: Rennäringens förluster och skadeersättningar pga rovdjur är acceptabla  

Ett inkluderande, tryggt och välmående Sápmi  

Genomförda aktiviteter och möten omfattar:  

• samordningsmöten mellan styrelse, kansli och nämndsordföranden inom hälsa och 

social välfärd,  

• möten med regioner, kunskapsnätverk och forskningsmiljöer inom samisk hälsa,  

• arbete kopplat till etableringen av ett nationellt center för samisk hälsa,  

• dialogmöten om psykisk hälsa och suicidprevention,  

• arbete inom regeringsuppdraget om jämställdhet och mäns våld mot samiska kvinnor 

och flickor,  

• dialoger med hälso- och sjukvårdsaktörer samt socialtjänst,  

• deltagande i möten med Kunskapsnätverket för samisk hälsa och andra 

samverkansparter.  

Relaterade mål enligt målstrukturen:  

• Mål: Ett inkluderande socialt hållbart, tryggt och välmående Sápmi  

• Delmål: Etablerat nationellt center för samisk hälsa  



• Delmål: Tillgång till vård- och stödinsatser samt kompetent hälso- och sjukvård och 

socialtjänst  

Ett rikt kulturliv och skyddat kulturarv  

Genomförda aktiviteter och möten omfattar:  

• dialoger med Kulturdepartementet om samisk nationalscen,  

• möten med Riksarkivet om samiska arkiv och långsiktigt bevarande,  

• deltagande i nordiska och nationella arkiv- och kulturkonferenser,  

• arbete kopplat till repatriering av samiska föremål, kvarlevor och arkiv,  

• dialoger med museer och kulturinstitutioner,  

• deltagande i dialoger om samisk kulturpolitik och resurstilldelning.  

Relaterade mål enligt målstrukturen:  

• Mål: Ett rikt kulturliv och skyddat kulturarv  

• Delmål: Starka samiska kulturinstitutioner och organisationer  

• Delmål: Skydd av immateriellt kulturarv och återförande  

De samiska språken är levande och välmående  

Genomförda aktiviteter och möten omfattar:  

• dialoger med utbildningsaktörer och myndigheter om samiska utbildningsvägar,  

• konsultationer med Skolverket,  

• dialoger med public service-bolag (UR, SR/Sameradion) om samiska språk i media,  

• möten kopplade till språkrevitalisering, läromedel och språkliga strukturer,  

• dialoger med samiska ungdoms- och språkorganisationer.  

Relaterade mål enligt målstrukturen:  

• Mål: De samiska språken är levande och välmående  

• Delmål: Ökat synliggörande av samiska språk  

• Delmål: Långsiktiga strukturer för samiskt språkarbete  

Sametinget som trovärdig och kunnig expertmyndighet  

Genomförda aktiviteter och möten omfattar:  

• styrelsesammanträden, arbetsmöten och beredningar,  

• arbete med årsredovisning, budget 2026 och budgetunderlag,  

• utveckling av verksamhetsplansprocessen,  

• revidering av Sametingsordningen, arbetsordningar och delegationsordning,  

• fördjupad dialog mellan styrelse och kanslichef,  

• arbete inom parlamentariska kommittén.  

 

 



Relaterade mål enligt målstrukturen:  

• Mål: Sametinget är en trovärdig och kunnig expertmyndighet  

• Delmål: Stark intern styrning och kontroll  

 

Övriga insatser eller händelser  
Utöver ovan redovisade aktiviteter har styrelsen deltagit i ett stort antal externa seminarier, 

konferenser och dialogmöten som sammantaget bidragit till kunskapsinhämtning, 

representation och synliggörande av samiska perspektiv.  

Arbetet för ett tryggt och säkert samiskt samhälle  

Styrelsen har under perioden bedrivit ett riktat politiskt arbete inom området trygghet, 

beredskap och säkerhet, med fokus på samiska samhällens särskilda förutsättningar vid kris, 

konflikt och höjd beredskap.  

Genomförda aktiviteter och möten omfattar:  

• dialoger med Försvarsmakten och Försvarsstaben rörande Sametingets roll i civil 

beredskap och konsekvenser av militär verksamhet i samiska områden,  

• möten med samebyar i Arvidsjaur med anledning av Försvarsmaktens planerade 

utvidgning av skjutfält och dess påverkan på renskötseln,  

• påtalande av behovet av strukturerad samverkan mellan Sametinget, Försvarsmakten 

och Myndigheten för samhällsskydd och beredskap (MSB),  

• dialoger med Regeringskansliet och Försvarsdepartementet inom ramen för fördjupad 

myndighetsdialog,  

• deltagande i möten och seminarier om livsmedelsberedskap och försörjningssäkerhet i 

nordiska och arktiska sammanhang, där rennäringens roll särskilt lyfts,  

• kontakter och dialog med Centrum för social säkerhet vid Försvarshögskolan i syfte 

att stärka kunskapsunderlaget kring samisk beredskap och civilsamhällets roll vid kris 

och krig,  

• kunskapsinhämtning om EU:s styrdokument och internationella ramar för civil 

beredskap och säkerhet med relevans för urfolk.  

Arbetet har syftat till att stärka samiskt inflytande i säkerhets- och beredskapsfrågor, 

synliggöra samiska behov i nationell planering samt säkerställa att samiska rättigheter och 

näringar beaktas i ett förändrat säkerhetspolitiskt läge.  

Arbete på väg mot försoning  
Styrelsen har under perioden haft ett omfattande och kontinuerligt engagemang i arbetet 

kopplat till sannings- och försoningsprocessen.  

    



 

Genomförda aktiviteter och möten omfattar:  

• återkommande möten med Sanningskommissionen och dess styrgrupp,  

• deltagande vid överlämnande och presentationer av Sanningskommissionens 

forskningsantologi,  

• dialoger om hur Sanningskommissionens slutsatser och rekommendationer ska följas 

upp och omsättas i praktisk handling,  

• arbete för att säkerställa att försoningsprocessen integreras i Sametingets övriga 

politiska arbete, inklusive internationella dialoger och rapportering,  

• deltagande i nationella och internationella sammanhang där erfarenheter av sannings- 

och försoningsprocesser delas och diskuteras.  

Styrelsens arbete har syftat till att bidra till långsiktig upprättelse, synliggörande av historiska 

övergrepp samt till att skapa förutsättningar för verklig förändring i relationen mellan staten 

och det samiska folket.  

Styrelsens mötesförteckning  

Styrelsens sammanträden under perioden januari–april 2026:  

• 19–22 januari – Stuehkie / Staare  

• 1–2 februari – digitalt  

• 18 februari – Vueltjere / Vilhelmina  

• 25 februari – digitalt  

• 27 februari – digitalt  

• 17 mars – digitalt  

• 14–16 april – Suarsa / Sorsele  

Övriga möten där styrelsen eller medlemmar av styrelsen deltagit  

Styrelsens ordförande har haft veckovisa möten med kanslichefen under perioden.  

Nedanstående tabell omfattar möten där en eller flera styrelseledamöter deltagit i egenskap av 

sitt ämbete, inklusive styrelsesammanträden, nämnd‑, samordnings‑, berednings‑ och 

styrgruppsmöten. Löpande interna kontakter och informella avstämningar ingår inte.  

Datum  Plats  Möte  

2026-01-13  Arvidsjaur  Möte om Försvarsmaktens utvidgning  

2026-01-15  Digitalt  Parlamentariska kommittén  

2026-01-19  Stockholm  Möte med Kulturdepartementet  

2026-01-20–22  

2026-01-27  

Stuehkie / Staare  Styrelsesammanträde  

Digitalt  Styrelsemöte  

2026-01-27  Digitalt  Möte SPR:s styrelse  

2026-01-27  Digitalt  Möte med Kulturdepartementet om 

budgetunderlag  

2026-01-28  Stockholm  Panelsamtal Amnesty International  

2026-01-28  Stockholm  Möte med Kanadas ambassad  



 

2026-01-28  Stockholm  Dialogmöte regioner och Kulturdepartementet  

2026‑01‑28  Staare  Samordnande möte kanslichef, tjänsteperson samt 

nämndsordförande hälsa/idrott  

 

Datum  Plats  Möte  

2026-01-29  Digitalt  Parlamentariska kommittén  

2026‑01‑30  Digitalt  HÄI‑nämndens ordförande  

2026-02-01  Digitalt  Styrelsesammanträde  

2026-02-02  Digitalt  Styrelsesammanträde  

2026-02-03  Jokkmokk  Seminarium Vattenkraft  

2026‑02‑03  Jokkmokk  HÄI‑nämnden  

2026‑02‑03  Digitalt  Ordförande i Näringsnämnden  

2026-02-03  Jokkmokk  Möte Sanningskommissionen  

2026‑02‑04  Jokkmokk  HÄI‑nämnden  

2026-02-05  Jokkmokk  Möte Sanningskommissionen  

2026-02-06  Jokkmokk  Möte med EU-kommissionär och politiskt parti  

2026-02-07  Jokkmokk  Möte med politisk partiledare och EU-

parlamentariker  

2026‑02‑10  Telefon  Kulturnämndens ordförande  

2026-02-11  Digitalt  Arbetsgrupp samisk nationalscen  

2026-02-11  Digitalt  Möte Sáminuorra / Nuorras nurri  

2026‑02‑12  Digitalt  Arbetsmöte styrelsen  

2026‑02‑16  Vueltjere  Samordningsmöte HÄI‑nämndens ordförande  

2026-02-16–19  

2026-02-18  

Vueltjere  Plenum  

Vueltjere /  

Vilhelmina  

Styrelsesammanträde  

2026-02-23  Digitalt  Möte om våld mot samiska kvinnor och 

vårdpersonalens kompetens  

2026-02-25  Digitalt  Styrelsesammanträde  

2026-02-25  Jokkmokk  Möte Ájtte – nordisk repatriering  

2026-02-26  Digitalt  Möte med samisk hälsokoordinator (Helgeland)  

2026-02-27  Digitalt  Styrelsesammanträde  

2026-02-27  Digitalt  Styrgrupp Sanningskommissionen  

2026-03-02  Digitalt  Möte SPR:s styrelse  

2026-03-03  Digitalt  Möte Regeringskansliet om CAP  

2026-03-03  Umeå  Möte Sanningskommissionen  

2026-03-04  Umeå  Möte Sanningskommissionen  

2026-03-05  Umeå  Seminarium: Markkonflikter i Sápmi  



 

2026-03-10–11  

2026-03-10  

Kárášjohka  Möte med Sametinget i Norge  

Kiruna  Nordisk arkivkonferens  

2026-03-12  Kiruna  Möte med Svenska ambassaden (Kongo)  

2026-03-17  Digitalt  Styrelsesammanträde  

2026-03-19  Stockholm  Möte Colombias ambassad  

2026-03-19  Stockholm  Myndighetsdialog Kulturdepartementet  

2026-03-20  Digitalt  Konsultation Skolverket  

2026-03-24  Digitalt  Möte Människorättsinstitutet  

2026‑03‑26  Digitalt  Beredningsmöte styrelsen  

2026‑03‑27  Digitalt  Arbetsmöte styrelsen  

2026‑03‑30  Digitalt  Möte med presidiets ordförande & 

HÄI‑nämndens ordförande  

2026‑03‑31  Digitalt  Beredningsmöte styrelsen  

2026-03-31  Digitalt  Möte Riksarkivet  

Datum  Plats  Möte  

2026-04-02  Digitalt  Möte Sanningskommissionen  

2026-04-07  Digitalt  Möte med SSR (konsultation)  

2026-04-10  Digitalt  Möte Samerådet om EU  

2026-04-14–16  Suarsa / Sorsele  Styrelsesammanträde  

  2026-04-21  Digitalt  Nordisk kommitté för jordbruk och matforskning  

  2026-04-22  Digitalt  Centrum för social säkerhet  

  

     



 

Redovisning: Operativt arbete – Kansliet  

Rapportperiod: januari–mars 2026  

Denna rapport utgör kansliets samlade redovisning av operativt arbete under perioden.  

Rapporten är en sammanhållen omstrukturering av underliggande avdelningsvisa rapporter 

och redovisar de insatser som bedömts ha störst betydelse för måluppfyllelse, styrning och 

framdrift.  

Rapporten:  

• beskriver kansliets ansvar och aktiviteter som helhet,  

• redovisar genomförda, startade och planerade åtgärder,  

• ersätter inte detaljerad aktivitets‑ eller resursuppföljning på avdelningsnivå.  

Övergripande lägesbild  
Kansliets arbete under perioden har i huvudsak fokuserat på att stärka intern styrning och 

kontroll, utveckla verksamhetsplanering och styrdokument samt genomföra uppdrag inom 

urfolksrätt, hälsa, språk, kultur och samiska näringar.  

Parallellt har kansliet påbörjat konkreta förändringar av bidragshantering, digitala processer 

och administrativa stöd.   

Måluppföljning  
Mål: Självbestämmande utifrån samiska värderingar  

Delmål: Inflytande i ekonomiska, sociala, kulturella beslutsprocesser, nationellt och 

internationellt  

Kansliet har under perioden:  

• deltagit i ett forskningsprojekt med Stockholm Environment Institute (SEI) som 

utvärderar hur konsultationer bidragit till samiskt inflytande i Sverige,  

• påbörjat arbete med underlag kopplat till UNDRIP samt medverkat genom 

tjänstemannadeltagande i FN:s permanenta forum för urfolk.  

Status och ansvar:  

• SEI‑projektet är pågående med planerad resultatredovisning våren 2026.  

• Kansliets roll är medverkande och kunskapsbärande, inte projektägande eller 

beslutande.  

    

Delmål: Urfolksrätten synliggörs och utvecklas  

Kansliet har:  



 

• medverkat i regeringens arbete med nationell strategi för biologisk mångfald och 

ekosystemtjänster, där samisk traditionell kunskap behandlas i särskilt kapitel,  

• genomfört digitala och fysiska kunskapshöjande insatser inom fokalpunktsuppdraget 

för CBD artiklar 8j och 10c, i samverkan med Programrådet.  

Förtydligande av ansvarsfördelning:  

• Kansliet bidrar med samordning, kunskapsunderlag och stöd.  

• Implementering av skrivningar i praktisk tillämpning sker huvudsakligen inom 

länsstyrelsernas ordinarie verksamhet, inte genom kansliets operativa genomförande.  

Mål: Hållbart samiskt samhälle med bärkraftiga näringar och en livskraftig renskötsel  

Delmål: Breddad näringsverksamhet och ökad lönsamhet för företagare  

• Påbörjat operativt arbete med innehåll i kommande EU‑program (CAP) i samverkan 

med Jordbruksverket. Status: Startat  

• Effektivare beslutsprocess för katastrofskadeersättningar Status: Pågående  

• mentorssamtal för företagare. Status: Genomfört  

Delmål: Inflytande i samhällsplanering och regional utveckling  

Kansliets ansvar och insatser:  

• Utlysning av medel inom kompetensutveckling och samarbete. Status: Genomfört  

• För att stärka kansliets förmåga att arbeta med riksintressen, mark‑ och vattenfrågor 

samt analyser av kumulativa effekter har arbete med att förstärka GIS‑kompetens 

påbörjats, inklusive rekrytering och tillfälliga resurslösningar. Status: Startat  

• Arbete med riksintressen, analyser i Renmark samt deltagande i förhandlingar (bl.a. 

Aitik).  

Status: Pågående  

• Kansliet har påbörjat arbete med att ta fram en intern och extern vägledning för 

hantering av riksintressen, i syfte att skapa mer enhetliga arbetssätt och tydligare 

stöd i dialog med andra myndigheter och aktörer. Status: Startat  

• Deltagande i Miljömålsrådets programområden, inklusive Ramverk för nationell 

planering.  

Status: Pågående   

• Bidrag till slutrapport med särskilt fokus på kumulativa effekter på renskötsel och 

samisk kultur.  

Status: Genomfört  

Kansliets roll: Medverkande och kunskapsgivande myndighet.  

Delmål: Rennäringens förluster och skadeersättningar pga rovdjur är acceptabla  

Kansliet har:  

• fortsatt arbetet med nytt ersättningssystem för järv.  



 

Förtydligande:  

Åtgärderna avser processförbättringar inom befintligt regelverk och innebär inte förändrad 

rättslig bedömning eller ersättningsnivå.  

Mål: Ett inkluderande socialt hållbart, tryggt och välmående Sápmi  

Delmål: Etablerat nationellt center för samisk hälsa  

Kansliet har:  

• tagit fram handlingsplan 2026–2028 för samisk psykisk hälsa och suicidprevention,  

• förberett befolkningsundersökning om samers psykiska hälsa.  

Förtydligande av genomförande:  

• En betydande del av genomförandet sker via externa aktörer på entreprenad.  

• Kansliets roll är samordnande, inte utförande.  

Delmål: Tillgång till vård- och stödinsatser samt kompetent hälso‑ och sjukvård och 

socialtjänst  

Kansliets ansvar och insatser:  

• Genomförd förstudie om vårdpersonals behov av samisk kulturkompetens i Jämtlands 

och Västernorrlands län. Status: Pågående 

• Samverkan med Umeå universitet kring socialtjänstens kompetens. Status: Pågående  

Kansliets roll: Samordnande och medverkande.   

Mål: Ett rikt kulturliv och skyddat kulturarv  

Delmål: Starka samiska kulturinstitutioner och organisationer  

Kansliets ansvar och insatser:  

• Projekt för att utveckla, rättssäkra och effektivisera 

kulturbidragsprocessen har påbörjats. Status: Startat  

• Genomförd konferens och uppföljande dialoger om samiska arkiv i 

samverkan med Riksarkivet.  

Status: Genomfört  

Kansliets roll: Genomförande och samverkan. Delmål: 

Skydd av immateriellt kulturarv och återförande  

Kansliets ansvar och insatser:  

• Avstämningsmöten med Isof. Status: Genomfört  

• Förstärkta resurser för arbete med repatriering från april 2026. Status: 

Genomfört  

Kansliets roll: Genomförande.   



 

Mål: De samiska språken är levande och välmående  
Kansliets ansvar och insatser:  

• Produktion och spridning av samiska publikationer och läromedel (bl.a.  

Giellaskurppo, minigrammatik i umesamiska, pitesamiska vardagsfraser). Status: 

Pågående  

• Publicering av språkstärkande filmer för förskola och skola. Status: Pågående 

• Planering och genomförande av nätverksträffar för förskolepersonal. Status: 

Startat  

• Kansliet deltar i arbete kopplat till långsiktiga strukturer för samiskt 

språkarbete, inklusive internationella åtaganden inom IDIL 2022–2032 samt 

utveckling av språkresurser och användning av samiska språk i fler domäner 

och arenor. Status: Pågående  

Kansliets roll: Genomförande.   

Mål: Sametinget är en trovärdig och kunnig expertmyndighet  
Delmål: Stark intern styrning och kontroll  

Kansliets ansvar och insatser:  

• Utvecklade former för verksamhetsplanering i samverkan mellan styrelse och 

kansli. Status: Genomfört  

• Framtagande och beslut av nya styrdokument, inklusive arbetsordningar och 

kanslichefsinstruktion. Status: Genomfört  

• Fördjupad dialog mellan styrelseordförande och kanslichef.  

Status: Pågående   

Delmål: Digital miljö, arbetsgivarroll och service  

Kansliets ansvar och insatser:  

• Införande av e‑signering och arbete med digital brevlåda. Status: Pågående 

• Digital introduktion för nyanställda. Status: Pågående 

• Uppdaterad upphandlingspolicy och marknadsföring av Sametinget som 

arbetsgivare. Status: Pågående 

Eventuella behov av beslut eller stöd  
Fokalpunktsuppdraget inom CBD kräver större resurser än vad nuvarande budget medger. 

Minskade medel innebär risk för:  

• begränsad personell kapacitet,  

• minskad möjlighet till fysisk samverkan i Programrådet,  

• fördröjd utveckling av digitalt kunskapsmaterial.  

Uteblivna beslut eller prioriteringar riskerar att påverka uppdragets genomförande och 

kvalitet negativt.  



 

Övriga insatser eller händelser  
Under perioden har rekrytering av språk‑ och kulturchef, politisk administratör och 

kvalificerad handläggare/utredare pågått.  

Därutöver har verksjurist och projektledare för samiska vårdinsatser anställts och  

arkivansvarig utsetts.  

    



 

Redovisning: Redovisning av Politiskt arbete - 

styrelsen 
Nedan följer separata redovisningar från styrelsens ledamöter 

Styrelsens ordförande Marianne Gråik 

Med ansvar för: Proaktivt och handlingskraftigt samiskt samhälle, Försoning, Trygghet och 

beredskap, Ungdomspolitik 

 Period: 2026-01-10 – 2026-04-22 

Styrelsens sammanträden 
Datum Plats Kommentar 

2026-01-19–22 Stuehkie Styrelsemöte 

2026-02-01 Digitalt Styrelsemöte 

2026-02-18 Vueltjere Styrelsemöte 

2026-02-25 Digitalt Styrelsemöte 

2026-02-27 Digitalt Styrelsemöte 

2026-03-17 Digitalt Styrelsemöte 

2026-04-14–16 Suarsa / Sorsele Styrelsemöte 

Perioden har inledningsvis helt präglats av arbetet med Årsredovisningen, Buget 2026 och 

Bugetunderlaget. Internt så har fokus också varit på att skapa bilden av 

Verksamhetsplansprocessen för alla delar av verksamheten. För att foga samman politik och 

verksamhet tydligare har styrelsen beslutat att ta fram ett dokument som beskriver 

Verksamhetesplanens alla delprocesser och dess styrning och uppföljning av verksamheten 

och arbetet med det pågår. Det politiska arbetet har fortsatt med att skapa kontakter med 

andra politiker.  

Övriga möten 
Datum Plats Kommentar 

2026-01-13 Arvidsjaur Ang. Försvarsmaktens utvidgning 

2026-01-15 Digitalt Parlamentariska kommittén 

2026-01-19 Stockholm Kulturdepartementet 

2026-01-27 Digitalt SPR styrelsen 

2026-01-27 Digitalt Kulturdepartementet om BU 

2026-01-28 Stockholm Amnesty International panelsamtal 

2026-01-28 Stockholm Kanadas ambassad 

2026-01-29 Digitalt Parlamentariska kommittén 

2026-02-03 Jokkmokk Seminarium Vattenkraft 

2026-02-05 Jokkmokk Sanningskommissionen 

2026-02-06 Jokkmokk EU-kommissionär, politiskt parti 

2026-02-07 Jokkmokk Politisk partiledare och EU-parlamentariker 

2026-03-02 Digitalt SPR styrelsen 

2026-03-03 Digitalt Regeringskansliet, flera departement om CAP 

2026-03-03 Umeå Sanningskommissionen 

2026-03-04 Umeå Sanningskommissionen 

2026-03-10–11 Kárášjohka Sámediggi Norge 



 

2026-03-19 Stockholm Colombias ambassad 

2026-03-19 Stockholm Kulturdepartementet 

2026-03-24 Digitalt Människorättsinstitutet 

2026-04-02 Digitalt Sanningskommissionen 

2026-04-07 Digitalt SSR konsultation 

2026-04-10 Digitalt Samerådet om EU 

2026-04-21 Digitalt Nordisk kommitté för jordbruk och matforskning 

2026-04-22 Digitalt Centrum för social säkerhet 

Styrelseledning, intern styrning, ekonomi och planering 
Koppling till Mija Situd: Proaktivt och handlingskraftigt  

Processen för att bygga en stark intern samordning mellan politisk ledning och förvaltning, 

samt att stärka styrning, planering och uppföljning: 

• Veckomöten med kanslichefen. 

• Säkerställande av korrekt politisk process kring revidering av Sametingsordningen. 

• Dialoger kring utveckling av verksamhetsplansprocessen. 

• Medarbetaresamtal med kanslichefen 

• Arbetsmöten med styrelsen för att utveckla Delegationsordningen 

• Arbetsmöte med styrelsen för att utveckla Arbetsordningen 

• Arbetsmöte med Kulturdepartementet om Budgetunderlagets format 

• Förberedelser inför styrelsemöten 

• Möten med Parlamentariska kommittén 

• Dialoger med nämndsordföranden 

Arbetet bidrar till ökad rättssäkerhet, transparens och styrbarhet i Sametingets verksamhet. 

Med förverkligat självbestämmande 

• Mejlat med och haft ett kort möte med partiledare för det största oppositionspartiet i 

Sveriges riksdag. Fått vag överenskommelse om ett möte under våren. 

Försvar, beredskap och säkerhet 
Koppling till Mija Situd: Ett tryggt och säkert samiskt samhälle 

• Sökt dialog med Försvarsstaben om Sametingets roll i civil beredskap. 

• Möte med samebyar i Arvidsjaur ang utvidgning av K4 utvidgning av skjutfält 

• Identifiering av behov av strukturerad samverkan med Försvarsmakten och MSB. 

• Påbörjat kunskapsinhämtning för att förstå hur Sametingets kan bidra för att stärka det 

samiska civilsamhällets beredskap vid kris och krig, utifrån EU´s styrdokument. 

• Kort möte med Norska Sametingets råd där också beredskapsfrågor nämnde 

• Påtalat att vi behöver dialog med Försvarsdepartementet vid fördjupade 

myndighetsdialogen 

• Möte med flera sektorer ang Livsmedelsberedskap inom de nordiska och arktiska 

livsmedelssystemen. 



 

• Kontakt med Centrum för social säkerhet inom Försvarshögskolan, kartläggning av 

våra behov av kunskapsinhämtning och kontakter inom Beredskap och 

säkerhetsfrågor. 

Arbetet svarar mot målet om ökat samiskt inflytande i säkerhets- och beredskapsfrågor. 

Rennäring, markintrång och rättighetsfrågor 

• Debatterat rättighetsfrågor och markintrång vid Amnesty Internationals panelsamtal i 

Stockholm 

• Lyft behovet av ytterligare stöd samt den diskriminering av renskötare som pågår 

inom stödsystemet CAP vid konsultation med regeringskansliet, flera departement. 

• Dialogmöte i ett projekt vid NIMBO om rennäringens roll i livsmedelsberedskapen, 

där vi spelat in behovet att involvera rennäringen i livsmedelsförsörjningen och 

livsmedelssäkerhet. 

EU- och internationellt arbete 
Koppling till Mija Situd: Ett samiskt samhälle byggt på samarbete och stark representation  

• Möte med Colombias Ambassadör, där vi gratulerar Colombia då de fått en plats i 

FNs säkerhetråd i denna oroliga tid. Vi berättar om hur läget är för urfolket samerna 

på svenska sidan Sápmi, tex att Sverige inte ratificerat ILO 169 och inte 

implementerat viktiga mäniskorättsintrument i lagstiftningen. Vi har lyft några stora 

gruvprojekt i tillståndsfas och utvidgningen av skjutfältet vid K4 i Arvidsjaur. 

• Lyft nödvändigheten med Partnership Agreement för kulturdepartementet inför avtal 

mellan Sámi Parliamentary Council och EU-parlamentet. 

• Besökt Sametinget i Karasjok under plenum och tagit del av deras diskussioner om 

bl.a. Säkerhet och beredskap, vilket också är en fråga som diskuteras inom SPR 

• MI årsrapport som visar att kränkning av mänskliga rättigheter pågår i Sverige. 

• Kunskapsinhämtning inom EU frågan inför en kommande strategi för att nå våra mål. 

Detta arbete stärker den samiska representationen på europeisk nivå i enlighet med Mija 

Situd 

På väg mot försoning 
Koppling till Mija Situd: På väg mot försoning  

• Flera möten med Sanningskommissionen och styrgruppen för Sanningskommissionen 

• Tal om forskning vid överlämnande att av Del 1 Forskningsantologin i Umeå, finns på 

Sametingets hemsida.  

Detta arbete svarar mot målet om På väg mot Försoning i enlighet med Mija Situd. 

Jämställdhet och våld mot samiska kvinnor 

• Mejlat Statsministern angående den krisgrupp han tillsatt med olika myndigheter för 

att sätta fokus på arbetet att stävja våld mot kvinnor, påtalat att det är ett viktigt 

område för Sametinget och vi gärna vill vara med, men inte fått svar. 



 

Marianne Gråik 

Styrelsens ordförande 

  



 

Vice styrelseordförande Nils Johan Labba 
Med särskilt ansvar för: Språk- och utbildningsfrågor, repatriering och samiska 

nationalscen 

Period: 2026-01-10 – 2026-04-22 

Styrelsens sammanträden 
Datum Plats Kommentar 

2026-01-20–22 Stuehkie Styrelsemöte 

2026-01-27 Digitalt Styrelsemöte med KuD 

2026-02-02 Digitalt Styrelsemöte 

2026-02-18 Vueltjere Styrelsemöte 

2026-02-25 Digitalt Styrelsemöte 

2026-02-27 Digitalt Styrelsemöte 

2026-03-17 Digitalt Styrelsemöte 

2026-04-14–16 Suarsa / Sorsele Styrelsemöte 

Övriga möten 
Datum Plats Kommentar 

2026-01-28 Stockholm Dialogmöte, regioner och KuD 

2026-01-28 Stockholm Kanadas ambassad 

2026-02-05 Jokkmokk Sanningskommissionen 

2026-02-11 Digitalt Arbetsgrupp samisk nationalscen 

2026-02-11 Digitalt Sáminuorra, Nuorras nurri 

2026-02-25 Jokkmokk Ájtte, Nordiska. repatriering 

2026-03-03 Umeå Sanningskommissionen 

2026-03-04 Umeå Sanningskommissionen 

2026-03-10 Kiruna Nordisk arkivkonferens 

2026-03-12 Kiruna Svenska ambassaden, Kongo 

2026-03-19 Stockholm Colombias ambassad 

2026-03-19 Stockholm Myndighetsdialog KuD 

2026-03-20 Digitalt Konsultation Skolverket 

2026-03-26 Kiruna Sámi allaskuvla 

2026-03-31 Digitalt Riksarkivet 

2026-04-02 Digitalt Sanningskommissionen 

2026-04-10 Digitalt Riksarkivet 

2026-04-20 Stockholm UR 

2026-04-21 Kiruna SR och Sameradion 

 

  



 

Språk- och utbildningsfrågor 
Koppling till Mija Situd: Grundat på utbildning och kunskap och starka språk och kultur. 

Arbeta för permanent ofelas-system på svensk sida av Sápmi. Verka för utökade möjligheter 

till samiska utbildningsvägar på alla nivåer. Verka för tillgång av samiska läromedel på alla 

nivåer. Stödja produktionen av samisk media, särskilt barnprogram, nyheter och 

kulturprogram. Arbeta för att starka språkmodeller prioriteras i undervisning - språkbad och 

språkbevaring. 

• Etablerat dialog med Sáminuorra om gemensam riktning angående Nuorras nurri. 

• Deltagit i inlednande konsultation med skolverket angående reform om 10årig 

grundskola. 

• Möte med rektorn på Sámi allaskuvla angående strategier för gränsöverskridande 

utbildningar. 

• Kontinuerliga uppföljningsmöten med språknämndens ordförande. 

• Dialogmöte med UR angående de nya public service avtalet 2026-2033. 

Repatriering och samisk nationalscen 
Koppling till Mija Situd: Arbeta för skydd av samiska kulturmiljöer och kulturarv. Verka för 

att Giron sámiteahter erkänns som nationalscen för samisk scenkonst  

• Möte med arbetsgruppen för en samisk nationalscen för att informera om rådande 

läge och skapa gemensam strategi för fortsatt arbete. 

• Möte med Ájttes och Nordiska museet styrelser i Jokkmokk angående påbörjade 

repatrieringsarbete. 

• Initierat stöduttalande för repatriering av föremål från Unna Saiva till Historiska 

museet. 

Övriga insatser under perioden 
Koppling till Mija Situd: På väg mot försoning. Arbeta för att sanningskommissionens 

föreslagna åtgärder leder till verklig förändring. Arbeta för ett statligt erkännande av 

koloniala övergrepp mot det samiska folket. 

• Flera möten med Sanningskommissionen och styrgruppen för 

Sanningskommissionen. 

• Deltagande vid överlämnande av forskningsvolymen från sanningskommissionen  

Koppling till Mija Situd: Arbeta för att samisk kultur ges jämlika resurser och utrymme i 

svensk kulturpolitik. Arbeta för skydd av samiska kulturmiljöer och kulturarv. 

• Deltagande på nordisk arkivkonferens där vi lyfter behovet av ett samiskt arkiv på 

svensk sida av Sápmi. 

• Uppföljande möten med riksarkivet. 

Koppling till Mija Situd: Arbeta för förstärkt samisk representation i nordiska, europeiska 

och internationella forum  

• Möte med Kanadas ambassad. 



 

• Möte med ambassadör och politisk sakkunnig från Sveriges ambassad i Kongo. 

• Möte med Colombias ambassadör. 

Nils Johan Labba 

Styrelsens vice ordförande 

  



 

Styrelseledamot – Anders Kråik 
Med ansvar för: Kultur- och renskötselfrågor 

Period: 2026-01-10 – 2026-04-22 

Styrelsen och Sametingets sammanträden 
Datum Ort Kommentar 

20–22 januari Stockholm Styrelsemöte 

1 februari Teams Styrelsemöte 

18 februari Vilhelmina Styrelsemöte 

25 februari Teams Styrelsemöte 

27 februari Teams Styrelsemöte 

17 mars Teams Styrelsemöte 

14–16 april Sorsele Styrelsemöte 

Övriga möten 
Datum Ort Kommentar 

15 februari Teams Parlamentariska kommittén 

10 februari Telefon Samrådsmöte, kulturnämndens ordförande, 

kulturhandlingsprogram och verksamhetsplan 

12 februari Teams Arbetsmöte styrelsen 

17–19 

februari 

Vilhelmina Plenum 

27 februari Teams Styrgrupp – Sanningskommissionen 

3 mars Östersund, 

Gaaltije 

Dialogmöte Arctic Art Summit 

4 mars Umeå Sanningskommissionens forskningsvolym 

10 mars Stockholm Möte Kulturdepartementet – nationalscen 

19 mars E-post Kommunikation Vermie ang. Arctic 

25 mars Teams Riksarkivet, Maria Press 

26 mars Teams Beredningsmöte styrelsen 

31 mars Teams Beredningsmöte styrelsen 

2 april Teams Styrgrupp Sanningskommissionen 

7 april Teams SSR ang. RSK 

10 april Teams Riksarkivet, Maria Press 

I ovanstående sammanställning ingår inte e-postkommunikation, överläggningar inom 

styrelsen, telefonsamtal, tid för sammanställande av rapporter eller tid för inläsning och 

förberedelser. 

Noteringar: 

• Påbörjat samarbete med Riksarkivet om hantering av enskilda samiska arkiv och hur 

dessa långsiktigt kan bevaras. 

• Utökad dialog med Kulturdepartementet om resurser till samisk nationalscen. 

Anders Kråik 

Såmedikke stivra-ajrass 

Ledamot i Sametingets styrelse med ansvar för kultur- och renskötselfrågor 



 

Styrelseledamot – Christina Åhrén 
Med ansvar för: Hälsa och social välfärd, idrott och mat, försoning 

Period: 2026-01-10 – 2026-04-22 

Styrelsens sammanträden 
Datum Plats Kommentar 

2026-01-19–22 Stuehkie Styrelsemöte 

2026-02-01 Digitalt Styrelsemöte 

2026-02-18 Vueltjere Styrelsemöte 

2026-02-25 Digitalt Styrelsemöte 

2026-02-27 Digitalt Styrelsemöte 

2026-03-17 Digitalt Styrelsemöte 

2026-04-14–16 Suarsa / Sorsele Styrelsemöte 

Övriga möten 
Datum Plats Kommentar 

2026-01-28 Staare Samordnande möte med kanslichef, ansvarig tjänsteperson 

hälsa/idrott samt Äldre- och HÄI-nämndens ordförande 

2026-01-29 Staare Möte Kunskapsnätverket 

2026-01-30 Digitalt Möte med HÄI-nämndens ordförande, Elin Lemon 

2026-02-03 Jokkmokk HÄI-nämnden 

2026-02-04 Jokkmokk HÄI-nämnden 

2026-02-05 Jokkmokk Möte verksamhetsområdeschef region Norrbotten Birgitta 

Englund Sohlberg 

2026-02-16 Vueltjere Samordningsmöte kansli / HÄI-nämndens ordförande 

2026-02-17–

19 

Vueltjere Plenum 

2026-02-23 Digitalt ”Våld mot samiska kvinnor” och ”Kartläggning 

vårdpersonalens kompetensbehov” 

2026-02-26 Digitalt Möte samisk hälsokoordinator Helgeland, Sara Åhrén 

2026-02-27 Digitalt Styrgruppen Sanningskommissionen 

2026-03-03 Umeå Sanningskommissionen 

2026-03-04 Umeå Sanningskommissionen 

2026-03-27 Digitalt Lávvuo – forskning och utbildning samisk hälsa 

2026-03-30 Digitalt Presidiets ordförande / HÄI-nämndens ordförande 

2026-04-02 Digitalt Sanningskommissionen 

Ett inkluderande socialt hållbart, tryggt och välmående Sápmi 
Koppling till Mija Situd: Etablera nationell center för samisk hälsa 

Arbetet mot målet att etablera ett nationellt center för samisk hälsa har fortskridit under 

perioden. Fokus har legat på samordning mellan relevanta aktörer och utveckling av konkreta 

åtgärder som stärker det samiska perspektivet inom psykisk hälsa och suicidprevention. 

Samverkan och nationella initiativ 
Möten har hållits med Kompetensnätverket för samisk hälsa, Lávvuo – forskning och 

utbildning för samisk hälsa, samt andra berörda parter för att följa upp och samordna insatser. 

Regeringen har gett Folkhälsomyndigheten och Socialstyrelsen i uppdrag att samordna, 

stödja och följa upp den nationella strategin inom området psykisk hälsa och 

suicidprevention, ”Det handlar om livet”. Sametinget deltar i arbetet med särskilt ansvar för 

att bidra till genomförandet av strategin ur ett samiskt perspektiv. 



 

Handlingsplan 2026–2028 
Utifrån den nationella strategin har Sametinget tagit fram en handlingsplan för 2026–2028, 

med fokus på insatser som berör det samiska urfolket i Sverige. Huvuduppgiften har varit att 

föreslå aktiviteter som Sametinget kan driva eller samordna inom perioden. 

Handlingsplanen omfattar följande prioriterade aktiviteter: 

• Främja ett inkluderande samhälle med delaktiga samiska invånare. 

• Stärka Sametingets arbete med psykisk hälsa utifrån ett holistiskt samiskt perspektiv. 

• Föra dialog om samisk hälsa med sjukvårdsaktörer och socialtjänst inom samiska 

förvaltningsområden. 

• Kartlägga samiska hälsoperspektiv i professionsutbildningar inom berörda 

förvaltningsområden. 

• Genomföra en befolkningsundersökning om samers psykiska hälsa. 

Genomförande och samverkan 2026 
Under 2026 har en stor del av genomförandet lagts ut på externa aktörer, där Sametinget 

innehar en samordnande roll. För att säkerställa kompetens och förankring har samarbetsavtal 

ingåtts med Umeå Universitet samt med Kunskapsnätverket för samisk hälsa genom Centrum 

för hälsa i glesbygd. 

Sammanfattning 
Arbetet mot ett nationellt center för samisk hälsa fortskrider enligt plan. Genom bred 

samverkan, tydliga delmål och förankrade samarbeten har en stabil grund lagts för det 

fortsatta arbetet med att stärka det samiska perspektivet inom svensk hälso- och sjukvård. 

Tillgång till vård- och stödinsatser för samer möter behoven 
Koppling till Mija Situd: Tillgång till vård och stödinsatser för samer möter behoven, 

Hälso- och sjukvården samt socialtjänsten har kompetens att möta behovet av anpassade vård 

och stödinsatser för samer  

Under den aktuella perioden har Sametinget bedrivit ett aktivt arbete i syfte att stärka 

kunskapsunderlaget kring samers behov av hälso- och sjukvård samt sociala stödinsatser. 

Dialogmöten har genomförts med verksamhetsområdeschef Birgitta Englund Sohlberg vid 

Region Norrbotten samt med Helgelands hälsokoordinator Sara Åhrén. Dessa kontakter har 

haft till syfte att inhämta fördjupad kunskap om hur tillgången till vård och stödinsatser för 

samer kan förbättras, samt att belysa i vilken utsträckning hälso- och sjukvården och 

socialtjänsten besitter erforderlig kompetens för att tillhandahålla kulturellt anpassade 

insatser.  

  



 

Sametinget har vidare initierat en förstudie i Västernorrlands och Jämtlands län med fokus på 

att kartlägga vårdpersonalens behov av samisk kulturkompetens. Förstudien utgör ett 

strategiskt underlag för fortsatt utvecklingsarbete, där målsättningen är att ansöka om extern 

finansiering för genomförandet av ett flerårigt projekt.  

Sametinget fortsätter även under 2026 sitt regeringsuppdrag inom området jämställdhet, med 

särskilt fokus på mäns våld mot samiska kvinnor och flickor. Arbetet omfattar fortsatt 

implementering av framtagna insatser i det samiska samhället samt en fördjupad samverkan 

med relevanta myndigheter och aktörer. 

Kunskapsnätverket för samisk hälsa har under året, i nära samverkan med Sametinget, 

tilldelats ett uppdrag att bidra till en ökad tillgång till samt kvalitet i vård- och stödinsatser för 

samer. Uppdraget innefattar även att säkerställa att insatserna i högre grad svarar mot 

målgruppens behov. Därutöver omfattar uppdraget riktade insatser gentemot socialtjänsten, i 

syfte att stärka dess förmåga att möta samers behov på ett ändamålsenligt och kulturellt 

kompetent sätt. 

På väg mot försoning 
Koppling till Mija Situd: På väg mot försoning 

• Flera möten med Sanningskommissionen och styrgruppen för Sanningskommissionen 

Christina Åhrén 

Styrelseledamot 

  



 

Styrelseledamot – Marita Stinnerbom 
Med ansvar för: Rennäringsfrågor, jämställdhet, rasism samt våld mot samiska kvinnor 

Period: 2026-01-09 – 2026-04-23 

Sametingets 100:e plenum konstituerade sig för den 9.e mandatperioden 2025-2029 vid 

plenum avhållet i Bihtäm den 24.-28.11.2025. 

Sametingets 7 styrelseledamöter med personliga ersättare valdes den 2025-11-25. Till 

Sametingets styrelseordförande valdes Marianne Gråik. För styrelseledamöter med 

personliga ersättare och deras respektive fastställda ansvarsområden hänvisas till styrelsens 

protokoll.  

Styrelsens sammanträden 
Datum Plats Protokoll 

2026-01-19–22 Staare 2026:1 

2026-02-02 Digitalt 2026:2 

2026-02-18 Vualtjere 2026:3 

2026-02-25 Digitalt 2026:4 

2026-02-27 Digitalt 2026:5 

2026-04-14–16 Suarsa 2026:7 

Övriga möten 
Datum Ort Kommentar 

2026-01-27 Digitalt Möte Kulturdepartementet ang. budgetunderlaget 

2026-02-03 Jåhkåmåhke Möte Alice Bah Kuhnke, Daniel Helldén och Henrik Blind 

2026-02-16–

19 

Vualtjere Plenum 

2026-03-03 Ubmeje Sanningskommission 

2026-03-04 Ubmeje Sanningskommissionen 

2026-03-05 Ubmeje Seminarium: Markkonflikter i Sápmi – rättsliga möjligheter 

och ekonomiska hinder 

2025-03-19 Digitalt Sameverkansrådet Mellersta 

2025-03-19 Digitalt Kulturdepartementet – fördjupad dialog 

2025-03-26 Digitalt Beredningsmöten arbetsordningen 

2025-03-31 Digitalt Beredningsmöte arbets- och delegationsordningar 

2025-04-07 Digitalt Möte med SSR 

2025-04-20 Digitalt Dialogmöte om rennäringens roll i livsmedelsberedskap i 

Norden 

2026-04-22 Digitalt Beredning EU-frågor, CAP 

I ovanstående sammanställning ingår inte epost-kommunikation, interjuver, restid, 

telefonsamtal, tid för sammanställande av rapporter eller tid för inläsning & förberedelser.  

Aktiviteter mot mål 
Koppling till Mija Situd: Ett tryggt och säkert samiskt samhälle  

• Dialogmöte om rennäringsroll i livsmedelsberedskap i Norden 

  



 

Koppling till Mija Situd: Livskraftig och hållbar renskötsel  

• Förankring direktiv rennäringsorganisation 

• Inspel Regeringskansli angående stödformer EU och CAP 

Koppling till Mija Situd: Rovdjursförvaltning  

• Möte med samverkansrådet mellersta 

• Fördjupad dialog med kulturministern och statssekreteraren Daniel Liljeberg 

Koppling till Mija Situd: Försoning  

• Möte med sanningskommissionen 

• Deltog vid överlämning av forskningsantologin 

Marita Stinnerbom 

Ledamot i Sametingets styrelse 

  



 

Styrelseledamot – Stefan Mikaelsson 
Med ansvar för: Internationell lagstiftning, värld- och kulturarv, näringslivsutveckling 

Period: 2026-01-10 – 2026-04-10 

Sametingets 100:e plenum konstituerade sig för den 9:e mandatperioden 2025–2029 vid 

plenum avhållet i Bihtäm den 24–28 november 2025. 

Sametingets sju styrelseledamöter med personliga ersättare valdes den 25 november 2025. 

Till Sametingets styrelseordförande valdes Marianne Gråik. 

För styrelseledamöter med personliga ersättare och deras respektive fastställda 

ansvarsområden hänvisas till styrelsens protokoll. 

Styrelsens sammanträden 
Datum Ort Kommentar 

20–22 januari Stuehkie Styrelsens sammanträde 

2 februari Videomöte Styrelsens sammanträde 

18 februari Vualtjere Styrelsens sammanträde 

25 februari Videomöte Styrelsens arbetsmöte 

27 februari Videomöte Styrelsens arbetsmöte 

17 mars Videomöte Styrelsens sammanträde 

26 mars Videomöte Styrelsens arbetsmöte 

Övriga möten 

• 13 januari – Videomöte, Strategiska partnerskapet Övre Norrland 

• 15 januari – Videomöte, Parlamentariska kommittén 

• 27 januari – Videomöte, konsultation/samråd med Laponiatjuottjudus 

Sametinget hade beviljats förlängd svarstid t o m 6 februari med att inkomma med ett 

yttrande över Statskontorets rapport. Kansliet har läst rapporten och lyfter att den i 

huvudsak är en svensk utvärdering ur ett svenskt perspektiv, där de samiska värdena 

inte synliggörs tillräckligt. Sametinget förankrade yttrandet på lokal nivå genom 

denna konsultation. 

• 29 januari – Videomöte, Parlamentariska kommittén 

• 3 februari – Videomöte, dialogmöte med Näringsnämndens ordförande Marianne 

Lörstrand 

• 10–11 februari, Liksjoe, Strategiska partnerskapet Övre Norrlands sammanträde. På 

mötet samverkade Partnerskapet med ESF-rådet och Tillväxtverket samt med 

regionalt utvecklingsansvariga i Norrbotten och Västerbotten. Detta för att ta fram 

förslag till utlysningstexter infor höstens utlysning 2026. 

• 17–19 februari, Vualtjere, Plenum nr 101, protokoll 1.2026 §§ 1–15 

• 4 mars, Ubmeie, Styrelserepresentation maa Överlämning av 

Sanningskommissionens forskningsvolym 

  



 

• 9 mars Julevu, Dialogmöte med Riksdagens 2.evice talman fulia Kronlid & 

Landshövdingen Lotta Finstorp, Syftet var att skapa förståelse för aktuella 

förutsättningar, utmaningar och prioriteringar ur ett nationellt och regionalt 

demokratiskt & parlamentariskt perspektiv 

• 19 mars, Stuehkie, Audiens hos Colombias ambassadör Guiliermo Francisco Reyes 

Gonzalez24.3, Hybridmöte MR-institutets lansering av årsrapport 2026 

• 2 april – Videomöte, Sametingets styrgrupp för Sanningskommissionen 

Konsultationen med Laponiatiuottjudus den 27 januari var ett sätt att förbättra 

Sametingets delaktighet i förvaltningen av Laponia Världs och Kulturarv och ytterst ett 

framåtsyftande sätt för att kunna bibehålla denna Unesco-status även in i framtiden. 

Koppling finns till OECD-rapporten "Att länka urfolk med regional utveckling". 

Kopplingen till Mijá Sihto berör inledningsvis området "Ett samiskt samhälle byggt på 

samarbete och stark representation". 

I ovanstående sammanställning ingår inte nedlagd tid för epost-kommunikation, intervjuer 

utan restid, restid, telefonsamtal, tid för sammanställande av rapporter eller tid för inläsning 

& förberedelser. Antalet hela veckor som rapporten omfattar är 12 sådana. Redovisningen 

omfattar 22 olika digitala och fysiska evenemang på angivna datum i sammanställningen. 

Stefan Mikaelsson 

Såmedikke stivra -ajrass-- 

Ledamot i Sametingets styrelse 

med ansvar för internationell lagstiftning, världs- och kulturarv, näringslivsutveckling 

  



 

Styrelseledamot – Åsa Larsson Blind 
Med ansvar för: Självbestämmande och urfolksrätt, internationellt samarbete, klimatarbete, 

forskning, näringslivsutveckling 

Period: 2025-01-10 – 2026-04-23 

Styrelsens sammanträden 
Datum Plats Kommentar 

2026-01-19–22 Stuehkie Styrelsemöte 

2026-02-01 Digitalt Styrelsemöte 

2026-02-16–19 Vueltjere Plenum 

2026-02-18 Vueltjere Styrelsemöte 

2026-02-12 Digitalt Arbetsmöte 

2026-02-25 Digitalt Styrelsemöte 

2026-02-27 Digitalt Styrelsemöte 

2026-03-17 Digitalt Styrelsemöte 

2026-03-27 Digitalt Arbetsmöte 

2026-03-31 Digitalt Arbetsmöte 

2026-04-14–16 Suorssa Styrelsemöte 

Perioden har inledningsvis helt präglats av arbetet med Årsredovisningen, Budget 2026 och 

Budgetunderlaget. Internt så har fokus också varit på att skapa bilden av Verksamhets-

plansprocessen för alla delar av verksamheten. För att foga samman politik och verksamhet 

tydligare har styrelsen beslutat att ta fram ett dokument som beskriver Verksamhetsplanens 

alla delprocesser och dess styrning och uppföljning av verksamheten och arbetet med det 

pågår. 

Andra möten under perioden 
Datum Plats Kommentar 

2026-01-27 Digitalt Utbildning/dialog budgetunderlag 

2026-02-02 Digitalt Konsultation EU Arctic Policy 

2026-02-03 Digitalt Möte med ordförande i Näringsnämnden 

2026-02-05 Jokkmokk När allt räknas – seminarium om kumulativa effekter 

2026-02-06 Jokkmokk Mer än ett varumärke – samiska varumärken och birgejupmi 

i Sápmi 

2026-03-03 Digitalt Sanningskommissionen 

2026-03-04 Digitalt Presentation av forskningsantologin 

(Sanningskommissionen) 

2026-03-06 Digitalt Konsultation Sveriges arktiska strategi 

2026-03-12 Digitalt Session on climate interventions 

2026-03-19 Digitalt Myndighetsdialog 

2026-03-20 Digitalt Arctic Caucus UNFCCC 

2026-04-15 Digitalt Förmöte inför UNPFII 

2026-04-17 Digitalt WGIP board meeting 

2026-04-19–

24 

New 

York 

UN Permanent Forum on Indigenous Issues (UNPFII) 

 

Självbestämmande och urfolksrätt 
Koppling till Mija Situd: Självbestämmande och urfolksrätt 



 

• Deltagit i seminarium under Jokkmokks marknad ”När allt räknas – vad krävs för att 

möta kumulativa effekter i renskötselns landskap?” Arrangerat av Sametinget 

• Bidragit med en rapport till Specialrapportören för Urfolks rättigheter angående 

frågan om ”avgränsning, registrering och formellt erkännande av urfolks 

landområden, territorier och resurser” 

• Genomfört en konsultation med EU kommissionen angående EU Arctic Policy för att 

samernas rätt som urfolk inom EU ska respekteras i formuleringarna i policyn som 

uttrycker EU kommissionens inriktning och prioriteringar för det Arktiska området 

inom och utanför EU. 

• Genomfört konsultation med utrikesdepartementet och Sveriges Arktiska ambassadör 

angående Sveriges Arktiska Strategi. 

• Arbete tillsammans med övriga styrelse med budgetunderlag som uttrycker 

Sametingets prioriteringar och resursbehov och framhåller vikten av att Sametinget 

har möjligheter att genomföra satta politiska prioriteringar. 

• Deltagit i diskussionen i Arctic Caucus om det pågående arbete och aktiviteter under 

FNs klimatkonvention, UNFCCC 

• Förmöte med de andra Sametingen inför FNs Permanenta Forum för Urfolk, UNPFII. 

Under mötet diskuterades prioriteringar inför mötet och vilka teman som är intressant 

för Sametingen att uttala sig om under mötet och vilka frågor som Sametingen vill 

lyfta till forumet. Mötet är viktigt för att Sametingen i egenskap av representativa 

institutioner ska forma egna positioner som ett uttryck för vårt självbestämmande. 

• Deltagande i FNs Permanenta Forum för Urfolk i New York. Sametinget har deltagit i 

anföranden tillsammans med de andra Sametingen och Samerådet på teman; 

o Säkerställa urfolks hälsa, inklusive i konfliktsituationer 

o Uppföljning och genomförande av Sanningskommissionena i Sápmi 

o Processen för utökat deltagande i FN systemet för urfolks representativa 

institutioner. 

Sametinget har också deltagit i anföranden tillsammans med Arktiska regionen 

(Sametingen, Samerådet och ICC) på teman: 

o Uppföljning av genomförandet av den Allmänna rekommendationen nr 39 

(2022) om urfolkskvinnors och urfolksflickors rättigheter 

o Tematisk dialog om finansieringen av urfolks arbete och deltagande inom det 

multilaterala och regionala systemet. 

Sametinget har också skickat in en rekommendation till forumet som vi föreslår att de 

inkluderar i slutrapporten från forumets 25e session: 

 

Sametinget i Sverige föreslår att: Permanent Forum uppmanar Sverige och alla 

medlemsstater, att vidta effektiva åtgärder för att säkerställa fullständigt erkännande, 

avgränsning och rättsligt skydd av urfolks landområden, territorier och resurser, i 

enlighet med internationella människorättsstandarder. Forumet uppmanar vidare 

stater att anpassa sina lagstiftnings- och administrativa ramverk så att urfolks mark- 

och resursrättigheter erkänns och upprätthålls som rättigheter grundade i 

traditionellt bruk, och inte enbart behandlas som konkurrerande intressen i 



 

markanvändningsbeslut. Stater bör säkerställa att sektorslagstiftning, 

tillståndsprocesser och aktiviteter för utveckling inte underminerar dessa rättigheter, 

samt att effektiva rättsmedel, inklusive lagstiftningsreformer och tillgång till rättslig 

prövning, finns tillgängliga när kränkningar av dessa rättigheter sker. 

 

Denna rekommendation har baserats på den rapport som Sametinget skickat in till 

Specialrapportörens rapport (se ovan) och i direkt syfte att adressera den debatt som 

förs nationellt i Sverige av nuvarande regeringspartier angående att förändra det 

nationella systemet om riksintressen. Rekommendationen lyfter fram att samernas rätt 

till våra marker inte är avhängigt av det nationella systemet av riksintressen utan 

baseras på upparbetad rätt genom traditionellt bruk, urminnes hävd. 

 

Under veckan i New York har det också genomförts möte med Sveriges permanenta 

representation. Där pratade vi bland annat om vikten att separera språk kring urfolk 

och ”local communities”; lyfte motståndet från berörda samiska rättighetsinnehavare 

mot gruvprojekten Per Geijer och Nunasvaara och att dessa är exempel på case som 

kan komma att från samiskt håll lyftas till internationell nivå om arbetet med dessa 

projekt fortsätter; behovet av mer resurser till Sametingets arbete att följa 

internationella processer, speciellt CBD där Sametinget är focalpunkt för artiklarna 8j 

och 10c. 

 

Ett möte hölls också med Food and Agricultural organisation (FAO) tillsammans med 

de andra två Sametingen. Jag deltagog också i 40-årsfirandet av publikationen The 

Indigenous World. Publikationen publiceras varje år av IWGIA (International 

Working Group of Indigenous Affairs). 

 

Under side event ”Inclusive governance – Mineral demand and Indigenous Peoples” 

arrangerat av DPPA, Norge, Australien och OHCHR lyfte jag gruvprojektet i 

Nuunasvaara. Ett Australienskt bolag arbetar för att starta en gruva på samiskt område 

trots att de klart och tydligt inte har samtycke från berörda rättighetsinnehavare. 

Också lokalbefolkning och kommunen har sagt nej till projektet. 

 

Har också deltagit på side event ”AI Opportunities for Indigenous health: Realizing 

benefits and adressing risks” arrangerat av Allaskuvla, Sametinget i Norge, Norges 

kommunal- och distriktsdepartement. 

  



 

Internationellt samarbete 
Koppling till Mija Situd: 

• Arctic caucus UNFCCC: Här samarbetar Sametingen tillsammans med Samerådet och 

Inuiternas organisation ICC för att förbereda den Arktiska socio-kulturella regionens 

positioner inför vårt samarbete under klimatkonventionen med andra urfolksregioner i 

det övergripande urfolkscaucus samt med stater och andra organisationer för 

genomförandet av klimatkonventionens målsättningar. 

• Möte för Barents arbetsgrupp för urfolk, WGIP: Samarbetet i Barentsregionen har 

påverkats av Rysslands invationskrig i Ukraina och den nuvarande geopolitiska 

situationen. På grund av detta deltar endast de tre Sametingens representanter i 

arbetsgruppen och inte urfolken från rysk sida. Arbetsgruppen har dock fortsatt ett 

mandat och vissa resurser att fortsätta arbetet. 

• Förmöte inför UNPFII: Detta möte syftar till att fortsätta och utveckla samarbetet 

mellan de tre Sametingen i Sápmi för att hitta gemensamma positioner inför 

samarbete internationellt med andra urfolk och stater. 

• Deltagande UNPFII: Här samarbetar vi samer med Inuiter i den Arktiska socio-

kulturella urfolksregionen, samt med andra urfolk från de andra sex urfolksregionerna 

så väl med stater och organisationer. 

Klimatarbete och forskning 

• Deltagit i ett seminarium om forskning kring klimatförändringar, klimatinterventioner 

och tipping points i jordsystemet samt hur dessa frågor berör det samiska samhället, 

arrangerat som ett hybridarrangemang av Operaatio Arktis, Universitet i Rovaniemi 

och Samerådet. 

• Arctic Caucus UNFCCC och dialog löpande om frågor kring arbetet under 

klimatkonventionen. 

Näringslivsutveckling 

• Möte med ordförande i näringsnämnden för att diskutera prioriteringar i arbetet med 

näringsutveckling 

• Deltagit i seminarium under Jokkmokks marknad 

o Mer än ett varumärke – hur de samiska varumärkena kan stödja birgejupmi i 

Sápmi 

o Vad är det största hotet mot duodji idag? Är det osynliggörande, imitationer, 

utbrändhet eller ekonomi? 

Åsa Larsson Blind 

Sámediggi stivrralahttu / Ledamot i Sametingets styrelse 

 



 

 


